Gymnazium Michala Miloslava Hodzu

M.M.Hodzu 860/9, 031 36 Liptovsky Mikulas

Zavazny pokyn riaditela Skoly

k dalSiemu postupu pocas distancného vzdelavania.

zo dna 12. oktébra 2020

Vychodiska
Vlada vyhlasila distan¢né vzdeldvanie pre stredné Skoly okrem primy az kvarty.
Uzavretie $kol a subeZné zavedenie distanéného vzdeldvania vytvara situdaciu, ktord neosetruje
ani pracovny poriadok, ani Skolsky poriadok, ani klasifikaény poriadok. Pre zaplnenie tychto
»prazdnych miest” v Skolskych dokumentoch vydavam tieto pokyny.
Dokument , Distan¢né vzdelavanie ( Zasady a pravidla evaludcie, autoevaluacie a klasifikacie)”
vydany riaditelom Skoly v septembri 2020 zostdva v platnosti a tento zdvazny pokyn ho

upresfiuje a aktualizuje.

Principy a zasady

Ustanovenia tohto zaviazného pokynu organicky a logicky dopifiaji alebo nahradzuju

ustanovenia pracovného poriadku, Skolského poriadku a klasifikacného poriadku.

Distan¢né vzdeldvanie je len ina forma vzdeldvania alternativna k prezenénému vzdelavaniu.

MozZe mat réznu organizaciu. Spravidla sa vyuZiva v kombinovanom vzdeldvani s prezenénou

formou. Pre potreby distanéného vzdeldvania nariadeného statom zavadzam definiciu:

Distancné vzdeldvanie na Gymndziu Michala Miloslava HodZu pocnuc 12. oktébrom do

odvolania je vzdeldvanie, kde:

1.

Ucitelia zaddvaju Ziakom ulohy/zadania, ktorych vypracovanie smeruje k ziskaniu pldnovanych
kompetencii.

Ucitelia zaddvaju Ziakom ulohy/zadania obvykle v case, ked je ich predmet zaradeny
v Standardnom rozvrhu. Ulohy/zadania st v rozumnom rozsahu a ndrocnosti.

Ucitelia méZu organizovat interaktivne, telekonferencné alebo skupinové vzdeldvanie. Na tychto
vzdeldvaniach je ucast Ziakov povinnd, ak sa ich Ziak md mozZnost zucastnit (vzhladom na

technické moZnosti, zdravotny stav, rodinnu situdciu a pod.). Teda z neucasti je potrebné



ospravedinit sa a to triednemu ucitelovi, ak sa Ziak nezucastni distancného vzdeldvania jeden
den a viac, v opacnom pripade vyucujicemu.

4. Ziaci povinne vypracovdvaju ulohy/zadania v obvyklom ¢ase na obvyklom mieste. Obvyklé
miesto je doma alebo iné miesto, ktoré po suhlase zdkonnych zdstupcov je urené na ich
Studium. Obvykly éas urcuje riaditel vSeobecne a pre svoje predmety si ho mézZe upravit
vyucujuci ucitel. Odporuca sa, aby si vyucujuci upravili obvykly ¢as pre nulté hodiny.

5. Ziaci odovzddvaju vypracované ulohy/zadania ako dbkaz svojho Studia do uréeného terminu.

Formy distanéného vzdelavania
Interaktivne on-nline vzdeldavanie je vzdeldvanie pomocou informacno-komunikacnych
technoldgii, kde ucitel so Ziakmi zdielaju pracovnu plochu a vystupy svojej prace (nejde teda len
o zdielanie zo strany ucitela, ale aj zo strany ziakov, vdaka ktorému vedia v realnom case
prezentovat vysledky svojej aktivity a aj aktivitu samotnu).
Telekonferencné on-line vzdelavanie je vzdeldvanie pomocou informacno-komunikacnych
technoldgii, kde ucitel so Ziakmi komunikuje len verbalne, pripadne im zobrazuje svoje materialy.
Skupinové on-line vzdelavanie je vzdeldvanie pomocou IKT, kde skupinky Ziakov navzajom
komunikuji pomocou telekonferenciného SW bez Ucasti ucitela, vypracovdvaju zadania a
odovzdavaju ich ucitefovi dohodnutym spdsobom.
Bilaterdlne on-line vzdeldavanie je vzdeldvanie, kde pomocou komunikacnych ndstrojov
spolupracuju dvaja Ziaci alebo Ziak a uditel.
Off-line vzdeldvanie je neinteraktivne vzdeldvanie, kde Ziak prostrednictvom IKT dostava

ulohy/zadania a Ziak prostrednictvom IKT spracované ulohy/zadania posiela uditelovi.



Vychovno-vzdelavaci proces

a. Pedagogické principy

Napriek tomu, Ze Ziaci Studuju doma a teda nemo6zZu absolvovat vsetky didakticky vhodné
aktivity, musia splnit vykonové standardy. Ucitelia su povinni premysliet a planovat ich pracu doma
tak, aby ulohy, ktoré im zadavaju, ich viedli k naplneniu Standardov. Zaroven su povinni premysliet
a planovat sposob verifikacie toho, ako sa to Ziakom dari pre potreby hodnotenia, no hlavne pre

potreby svojho dalSieho planovania (spatnda vazba v procese riadenia).

b. Ucenie sa Ziakov

A. Ziak komunikuje svoje obmedzené IKT moznosti s triednym ucitelom.
Kategorie:

1. Nemam problém kedykolvek vyuzit PC, NB alebo tablet na interaktivne online vzdelavanie.

2. Nemam problém kedykolvek vyuZit PC, NB alebo tablet na online pripojenie sa do
telekonferencie.

3. MéZem bezne prijimat spravy cez aplikaciu v smartféne, no garantovat viem len to, Ze tlohy
mo&Zem prijimat a odosielat v obmedzenom case, lebo:
a) mam problém s pripojenim do internetu, alebo
b) nemdam PC, NB, tablet, alebo
c) mame vrodine PC, NB,tablet, ale je nds na ne vela, alebo
d) pouzivam zariadenie, ktoré nema podporu v EDUPAGE ( napr iPhone ).

4. Nemam moznost vyuzivat IKT ani na offline vzdelavanie.

Triedny ucitel zabezpecuje informovanie vyucujucich, ktori reSpektuju moznosti kazdého Ziaka.

Skola bude hladat technické riesenie, ako Ziakovi pomdct.

B. Nariadujem obvykly ¢as pre distan¢né vzdelavanie od 8:00 hod do 14:45 hod. v pracovné dni.
V tomto Case sU Ziaci pripraveni reagovat na pokyny ucitelov predmetov podla standardného
rozvrhu hodin, ktoré su im zaslané spravou cez EDUPAGE. (UCitelia si m6zu obvykly ¢as pre svoje

predmety zmysluplne upravit.)

C. Ak sa ziak v case obvyklom pre diStancné vzdelavanie svojvolne nezdrzuje na obvyklom

mieste, mdze byt voéi nemu pouzité vychovné opatrenie aj klasifikacia spravania. Uvedené sa



tyka len svojvolného konania Ziaka, netyka sa situdcii, ked sa Ziak nemdze aktivity zuéastnit
z relevantnych dovodov (zdravotny stav, rodinna situacia, technické prekazaky a pod.). V pripade

potreby opustenia obvyklého miesta v obvyklom ¢ase sa Ziak ospravedlfiuje vyucujlicemu.

D. Ziaci sa ucia v ,,domdacom prostredi" a to tak, Ze vykondvaju aktivity, ktoré im naplanovali a

elektronicky zadali vyucujuci. Sposob zadavania uloh si urcuje ucitel, odporuca sa vSak EDUPAGE.

E. Cely proces ucenia sa zZiaka tvori len samostatnd aktivna prdca Ziaka. Takouto pracou je aj

vhimavé ( ,,s porozumenim" ) sledovanie videa alebo inych ,on-line" zdrojov.

F. Ziak ma $tadiom ziskat vedomosti, zruénosti a postoje, ktoré ocakdva $kolsky vzdeldvaci
program. KedZe ucenie sa Ziaka je individualne, prioritnou sa stdva sebareflexia ¢i pozadované

vedomosti a zruénosti ziskal.

G. Ucitel zadava po urcitom obdobi ulohy alebo zadania, splnenim ktorych Ziak preukazuje ziskané

vedomosti a zrucnosti.

H. Zmyslom kazZdej ulohy a zadania je, aby ich Ziak samostatne spracoval a pri tejto ¢innosti sa
nie¢o naucil. Cielom nie je odovzdanie spracovanej ulohy, ale jej vypracovanie. V tom sa
prejavuju postoje Ziakov. Ak ucitel zisti nedostatocnii mieru samostatnej prace Ziaka pri splneni
ulohy (skopirované z internetu alebo skoro totozné s vysledkom spoluziaka), hodnoti pracu Ziaka
ako nedostato¢nu. Teda bud pracu vrati ako nedostatocne spracovanu, alebo klasifikuje

"nedostatocnou".

l. Aj ked' je ucenie sa individudlne, odporuca sa vyuzivat konzultacie medzi Ziakmi navzajom a

medzi Ziakom a ucitefom. Na konzultdcie sa vyuziva elektronickd komunikacia.

C. Hodnotenie uéenia sa Ziakov

Hodnotenie ako prvok spatnej vazby v procese ucenia sa.

Bodové hodnotenie
Odovzdal dobre vypracovanu aspori ¢ast DU v stanovenom termine 1 bod
Odovzdal kompletnu tlohu/zadanie (i ked po termine a aj ked chybne ) 1 bod
Ohodnotenie kvality / povrchnosti odovzdanej dlohy 5 bodov
Originalita, tvorivost, ..... 2 body

Prevedenie hodnotenia na klasifkaciu: ( alebo nasobky podla poctu uloh ¢i zadani)

Ob =5, 1b =4, 3b-2b=3 5b-4b =2 7b-6b =1



Priama klasifikdcia:

Ucitel mo6zZe stanovit pre svoj predmet a triedu hodnotenie procesu ucenia sa aj hodnotenie
vysledkov vzdeldvania znamkou. Pri stanoveni hodnotiacej Skdly vychadza z nasledovného
odporucania:

Znamky s vahou 0,25:

Ziak odovzdal zadanu ulohu v termine = 1

Ziak nereagoval na zadanu dlohu v termine =5
Znamky s vahou 1:

Hodnotenie kvality spracovania ulohy
Hodnotenie odovzdanych prezentacii, pisomnych referatov a ¢lankov (podmienené
sihlasom Ziaka beriem/neberiem)

Vysledky offline testov
Znamky s vahou 2:

Hodnotenie online prezentacii a referatov (podmienené sihlasom Ziaka beriem/neberiem)
Hodnotenie pisomnych prac typu SOC a Maturitna praca (podmienené stihlasom
Ziaka beriem/neberiem)

Vysledky online testov

d. Praca pedagogickych zamestnancov

1. Ucitelia m6Zu vykonavat svoju pedagogicku pracu na pracovisku alebo z domu. Takto si pracu
aj vykazuju.
2. Interaktivne a telekonferenéné online vzdeldvanie je vyuZivané uvailivo a spravidla ako
podporna forma vzdelavania. Podporujeme skupinové on-line vzdelavanie Ziakov.
3. Podporujeme telekonferencné prezentdcie Ziakov v sulade s ,,metodikou prezentdcii a prac”.
4, Podporujeme tematické prace Ziakov v sulade s ,,metodikou prezentdcii a prac”.
5. Ucitel vykonava svoju pracu v cykle:
a. analyza ucebnych osnov/vzdelavacich Standardov, osobitne vykonovych poZiadaviek z
hl'adiska foriem samostatného ucenia sa zZiakov,
b. formulovanie cielov vychadzajucich / obsahujucich vykonové poZiadavky,
c. formulovanie zadania uloh,
d. odporucanie sebahodnotiacich schém Ziakovi,
e. sposob preukazania splnenia cielov a hodnotenie,

f. Zadania uloh testov, prezentdcii, prac, ... uloZzené Zziakom v EDUPAGE.



Hrubym pismom su zapisané aktivity, ktoré su zdokumentované spravidla zadanim
v EDUPAGE. Niektoré body mézu byt pldnované implicitne. Napriklad zadanie riesenia
precvi¢ovacich uloh z matematiky (pism. c) v sebe zahrria sebareflexiu (pism. d) podobne ako
napisanie slohu zo SJL.

Ocakdva sa postupné presadzovanie kompetencii ziskanych v projekte G13, teda pritomnost
reflexie predmetu zmeny (spoluprdca), vektorov (megatrendy), orientdcie na vyssie pozndvacie

funkcie (Anderson - Krathwohl) a pldnovanie kompetencii ( ciel —»aktivita — indikdtor).

Riaditel skoly odportca sustavnui reflexiu distan¢ného vyucovania v tychto kritériach:

1. Boli ulohy Ziakom zadané konkrétne a zrozumitelne (premyslenie cielov, aktivit a zadanie
ulohy)?

2. Vykonavali Ziaci aktivne cinnosti, ktoré rozsirovali alebo zdokonalovali ich vedomosti,
zrucnosti a postoje? (aktivne ucenie sa Ziakov)

3. Mali Ziaci povinnost preukazat svoju €innost? (spatna vizba procesu uéenia sa)

4. Mali zZiaci moznost uplatnit opravné mechanizmy pri problémoch v uéeni sa? (Specifické
korekcie na zaklade spatnej vazby)

5. Mali Ziaci moZnost dokazat, ¢o sa naudili? (preukazanie ziskanych kompetencii)



Riadenie Skoly

a. Z urovne vedenia Skoly

Riadenie Skoly zabezpecluje vedenie Skoly pokynmi prostrednictvom sprdv v systéme
EDUPAGE. Zaslanie spravy sa povaZzuje za zverejnenie/informovanie a nasledujuci deri pokyny
nadobudaju ucinnost.

Telekonferencné rokovania pedagogickej rady sa oznamujui 30 hodin dopredu a konaju sa v
systéme SKYPE v pracovnych driioch od 14:30 do max. 16:00.

Vedenie Skoly pracuje v cykle:

=

sleduje externé zmeny a externé podnety a inSpiracie,

2. podporuje optimalizaciu sp6sobu prace ucitelov pokynmi a odporicaniami,

3. aktivizuje mechanizmy spitnej viazby na zistovanie realizacie SkVP, teda ako sa Ziaci doma
ucia, aké maju problémy a ¢o im pomaha,

4. kontroluje, ¢i ucitelia postupuju podla odporuéanych postupov, pripadne nasli lepsie

postupy,

5. kontroluje, &i ucitelia planuju ulohy Ziakov vychadzajuc z vykonovych poZiadaviek SkVP.

Vedenie Skoly ocakava podnety zo strany ucitelov rodicov a Ziakov na eliminaciu konfliktov.

Vedenie skoly preferuje komunikaciu cez EDUPAGE spravy.

b. Z urovne MO

Odporuca sa v predmetovych komisidach uzsie komunikovat podnetné zdroje najdené na
internete, Uspesné vlastné postupy, skdsenosti a reflexie vysledkov ucenia sa zZiakov.

Odporuca sa medzi ucitelmi jedného rocnika uzsie komunikovat , hlavne v prime azZ kvarte, z
doévodu rovnomernosti a primeranosti poZiadaviek na Ziakov.

Dérazne sa odporuéa pri zadavani uloh a pri komunikacii triezvo zvaZovat moZnosti

zdiel'ania IKT v rodinach.



